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Definicoes

Empresa significa a Aurora Energia Ltda.

RGPD significa o Regulamento Geral de Protecao de Dados.

Pessoa Cintia de Santana.

Responsavel

Registro de | significa um registro de todos os sistemas ou contextos nos quais os dados
Sistemas pessoais sao processados pela Empresa.

1. Principios de protecdo de dados

A Empresa esta comprometida em processar dados de acordo com suas responsabilidades no ambito do

RGPD.

O artigo 5 do RGPD requer que os dados pessoais sejam:

a.
b.

processados de forma legal, justa e transparente em relacdo as pessoas;

sendo coletados para fins especificados, explicitos e legitimos e ndo tratados posteriormente de
forma incompativel com esses fins; o processamento posterior para fins de arquivamento de
interesse publico, para fins de pesquisa cientifica ou histérica ou para fins estatisticos ndo sera
considerado incompativel com os fins iniciais;

adequado, relevante e limitado ao necessario em relacdo aos fins para os quais sdo processados;
preciso e, quando necessario, atualizado; devem ser tomadas todas as medidas razoaveis no sentido
de garantir que sdo dados pessoais inexatos, tendo em conta as finalidades para as quais sao
processados, sejam apagados ou retificados sem demora;

Mantidos sob uma forma que permita a identificacdo dos titulares dos dados por um periodo nao
superior ao necessario para os fins aos quais os dados pessoais sdo processados; os dados pessoais
podem ser armazenados por periodos maiores, desde que os dados pessoais sejam processados
apenas para fins de arquivamento no interesse publico, fins de pesquisa cientifica ou histérica ou fins
estatisticos, sujeitos a implantacdo das medidas técnicas e organizacionais apropriadas exigidas pelo
RGPD para resguardar os direitos e liberdades dos individuos; e

processados de maneira a garantir a seguranca adequada dos dados pessoais, incluindo protecao
contra processamento ndo autorizado ou ilegal e contra perda, destruicao ou dano acidental, usando
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medidas técnicas ou organizacionais apropriadas.”

2. Das disposigoes gerais

oY)

Esta politica se aplica a todos os dados pessoais processados pela Empresa.

b. A Pessoa Responsavel assumira a responsabilidade pelo cumprimento continuo desta politica por
parte da Empresa.

c. Estapolitica deve ser revista pelo menos uma vez por ano.

d. A Empresa deve se registrar no Gabinete do Encarregado de Informacdes como uma organizacao que

processa dados pessoais.

3. Processamento legal, justo e transparente

a. Para garantir que seu processamento de dados seja licito, justo e transparente, a Empresa mantera
um Registro de Sistemas.
O Registro de Sistemas deve ser revisto pelo menos uma vez por ano.
Os individuos tém o direito de acessar seus dados pessoais e quaisquer solicitacdes feitas a Empresa
devem ser tratadas em tempo habil.

4. Finalidades legais

a. Todos os dados processados pela Empresa devem ser feitos em uma das seguintes bases legais:
anuéncia, contrato, obrigacdo legal, interesses cruciais, tarefa publica ou interesses legitimos.
A Empresa deve anotar as bases legais apropriadas no Registro de Sistemas.
Quando a anuéncia for considerada uma base legal para o processamento de dados, os
comprovantes da anuéncia de aceitacao devem ser mantidos juntamente com os dados pessoais.

d. Nos casos em que comunica¢des sejam enviadas a individuos com base em sua anuéncia, a opgdo de
revogar tal anuéncia deve estar claramente disponivel e devem existir sistemas para garantir que tal
revogacao seja expressa com exatidao nos sistemas da Empresa.

5. Minimizacao de dados

a. A Empresa deve garantir que os dados pessoais sejam adequados, relevantes e limitados ao
necessario em relacdo as finalidades para as quais sdo processados.

6. Exatidao
a. AEmpresa deve tomar medidas razoaveis para garantir que os dados pessoais estejam corretos.

b. Quando necessario, para a base legal em que os dados sdo processados, devem ser adotadas
medidas para garantir que os dados pessoais sejam mantidos atualizados.

7. Arquivamento [ remocao

a. Para garantir que os dados pessoais sejam mantidos por mais tempo do que o necessario, a Empresa
deve estabelecer uma politica de arquivamento para cada area na qual os dados pessoais sdo
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processados e rever esse processo anualmente.
b. A politica de arquivamento deve considerar quais dados devem ser retidos, por quanto tempo e por
qué.

8. Seguranca

a. A Empresa deve garantir que os dados pessoais sejam armazenados de forma segura, usando um
software moderno que seja mantido atualizado.

b. O acesso a dados pessoais deve limitar-se ao pessoal que precisa de acesso e a seguranca adequada
deve estar em vigor para evitar o compartilhamento nado autorizado de informacdes.

c. Quando os dados pessoais sdo excluidos, tal procedimento deve ser feito com seguranca, de modo
que os dados sejam irrecuperaveis.

d. Soluc¢des apropriadas de backup e recuperagdo de desastres devem estar em uso.

9. Violacao
No caso de violacdo da seguranca que leve a destruicdo acidental ou ilegal, perda, alteracdo, divulgacdo ndo

autorizada ou acesso a dados pessoais, a Empresa avaliara prontamente o risco aos direitos e liberdades das
pessoas e, se cabivel, denunciar tal violagdo a I1CO.
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